
 

Ihr Ziel ist 
unser Ziel

Wir bringen 
Kontakte

Wir bilden

Wir schaffen 
Perspektiven

Sekretariat

Online Video

Media Design

IT-Support

Fit für den Arbeitsmarkt 
Auch bei uns dreht sich alles darum, erwerbslose Menschen auf ih-
rem Weg zurück in den ersten Arbeitsmarkt aktiv zu unterstützen. 

Während sechs Monaten arbeiten die Teilnehmenden von Fachkräf-
ten begleitet an realen Aufträgen für externe AuftraggeberInnen. 
Diese Arbeiten schaffen einen engen Bezug zum ersten Arbeits-
markt, wertvolle Kontakte und erweitern das berufliche Netzwerk 
substanziell. 

Die gezielte Weiterbildung bei jobtv fördert die fachlichen und sozi-
alen Kompetenzen der Teilnehmenden. Während sie sich in den res-
sortspezifischen Kursen Fachwissen für ihr berufliches Fortkommen 
aneignen, entwickeln sie in den allgemeinbildenden Kursen vor al-
lem ihre persönlichen Fähigkeiten wie Kommunikationsverhalten, 
Teamfähigkeit und Auftrittskompetenz. Der starke Praxisbezug der 
Themen und die unmittelbare Möglichkeit, das Gelernte umzuset-
zen, führen zu einem hohen Lerntransfer. 

Das jobtv-Bewerbungscoaching unterstützt die Teilnehmenden in 
allen Belangen der Stellensuche. Die Standortbestimmung und die 
Optimierung der Bewerbungsunterlagen gehören ebenso dazu wie 
die Erarbeitung von kurzfristigen beruflichen Alternativen und mit-
telfristigen Berufszielen. 

Berufsgruppen 
Kaufm. Angestellte, Büroangestellte, Call Center-MitarbeiterInnen, 
Wieder- und QuereinsteigerInnen in den administrativen Bereich. 

Film- und Videoschaffende, Kameraleute, FotografInnen, CutterIn-
nen, TontechnikerInnen, JournalistInnen, Lehrkräfte, Kultur- und Me-
dienschaffende, Studien-abgängerInnen (lic.phil.)

GrafikerInnen, TypografInnen, LayouterInnen, FotografInnen, Pro-
duktegestalterInnen, Webdesigner-Innen, Multimediaberufe.

InformatikerInnen, PC-SupporterInnen.
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In der Regel 6 Monate. Verlängerung um 3 Monate möglich.

Jederzeit, sofern ein Platz frei ist

Als nationales Programm können wir Erwerbslose aus der ganzen Schweiz 
aufnehmen. Die Teilnehmenden müssen in deutscher Sprache kommuni-
zieren können (mind. B2), bei Programmbeginn idealerweise noch über 160 
Bezugstage verfügen und mindestens entsprechend einer 60-Prozent-Stelle 
bereit sein, sich bei jobtv medienwerkstatt vor Ort einzubringen.  Eine kür-
zere Programmdauer infolge ungenügender Anzahl Bezugstage ist je nach 
Voraussetzung des TN möglich und wird individuell entschieden.

Melden Sie Ihren Klienten/Ihre Klientin schriftlich oder per Telefon 
zur nächsten Infoveranstaltung an. Frau Anita Weber berät Sie ger-
ne. Tel 043 544 26 02 oder we‌ber@jobtv.ch

Jobtv medienwerkstatt
Baslerstrasse 30 · 8048 Zürich
Tel: 043 544 26 00 · Fax: 043 544 26 36
www.jobtv.ch · info@jobtv.ch

AVAM Durchführungsnummer: 288 637
jobtv medienwerkstatt ist SVOAM-zertifiziert.
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